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Jaarplan MR schooljaar 2009-2010

Inleiding

In het jaarplan wordt een globaal inzicht gegeven in de zaken die we tijdens het schooljaar behandelen.
Tijdens de vergaderingen komen de onderwerpen aan bod en kunnen onderdelen van het jaarplan
behandeld worden. Het jaarplan van de MR is zoveel mogelijk afgestemd op het jaarplan van de GMR
en op het schoolplan/zorgplan en het jaarplan van de Baaijaert. Op deze manier wordt geprobeerd om
zoveel mogelijk samen te werken aan een school waarop kinderen na het doorlopen van de
basisschooltijd een goede en brede basis hebben voor hun toekomst.

Vergadercyclus MR

De MR komt minimaal 6x in een schooljaar bijeen. Een deel van de MR vergadering zal de directeur
aanwezig zijn. Dan zullen een aantal verplichte onderwerpen met de directeur worden besproken zoals
0.a. managementrapportages, begroting, formatieplan e.d..

De vergaderdata voor 2009-2010 zijn:
Maandag 21/9,

Woensdag 18/11

Maandag 8/2

Maandag 29/3

Maandag 17/5

Maandag 28/6.

Minimaal 1 x in dit schooljaar zal er een overleg plaatsvinden tussen vertegenwoordigers uit de MR met
vertegenwoordigers uit de Oudervereniging van de Baaijaert. Deze zal nog gepland worden,
waarschijnlijk in februari 2010. Onderwerpen die dan o0.a. aan de orde komen zijn:

a. wat leeft er zoal onder de ouders
b. overblijven
C. ouderbijdrage

Op de agenda komen altijd de volgende vaste onderwerpen terug:
1. Mededelingen vanuit de GMR
Het volgen van functiewaarderingstraject is een terugkerend onderwerp.
2. Post
3. Notulen OR

Er zal gestreefd worden naar het op tijd aanleveren van stukken via de mail zodat deze voor de
vergadering al doorgenomen kunnen worden. Dit komt de kwaliteit van het bespreken van de stukken
alleen maar ten goede.



Onderwerpen per maand

Oktober

Januari

Maart/april

Juni

12-11-2009

Managementrapportage periode mei/augustus
Jaarverslag MR 2008-2009

Jaarplan MR 2009-2010

Jaarbegroting MR 2009-2010

Overblijven op school

Formatieoverzicht n.a.v. teldatum per 1 oktober
Profileren school

Schoolbegroting/Kaderbrief?

De rol van de MR

Taakverdeling OR/MR op basis van huidige reglementen

Managementrapportage periode september/december
Voorbereiding overleg MR-OR
Voorbereiding open dag school

Zorgplan

Formatieplan aankomend schooljaar
Evaluatie schoolplan

Evaluatie klachtenregeling

Arbo beleid

Evaluatie overblijven op school

Managementrapportage periode januari/april
Verkiezingen MR?

Schoolgids

Schoolkalender ouders/team/leerlingen
Schooljaarplan

Zorgplan



